


                                           
	[image: ]      CÔNG TY CỔ PHẦN MÔI TRƯỜNG ĐÔ THỊ QUẢNG NGÃI
                           PHIẾU ỨNG TUYỂN  	
                               (Dành cho Lao động gián tiếp)


	1. THÔNG TIN ỨNG VIÊN

	Họ tên:
	Giới tính:  Nam	 Nữ
	Ảnh
3x4cm 
(bắt buộc)

	[bookmark: RANGE!A6]Ngày sinh:
	Nơi sinh:
	

	Dân tộc:
	Tôn giáo:
	

	Chiều cao: 
	Bộ đội xuất ngũ:             Con: TB-LS   
	

	Số CMND:
	Ngày cấp: 
	Nơi cấp:

	Email: 
	Tình trạng hôn nhân:  Độc thân	 Kết hôn

	Di động:
	Bằng cấp:
	Chuyên ngành: 

	Địa chỉ thường trú: 

	Địa chỉ tạm trú: 

	2. THÔNG TIN ỨNG TUYỂN

	Vị trí ứng tuyển:  …………………………	………………………………………………………

	Mức lương mong muốn ………………………………………………………………………VNĐ /tháng

	Khi nào Anh/chị có thể nhận việc?
 Ngay lập tức    Sau 15 ngày
 Ngày khác: …………………
	Nơi mong muốn làm việc:
 Văn phòng	       Công trường   
 Tùy theo yêu cầu của công ty

	Anh/Chị biết thông tin tuyển dụng qua đâu?
 Vietnamworks	 CareerBuilder	 Facebook		 JobStreet
 Khác: 	
 Người quen giới thiệu (ghi rõ họ tên, chức danh, SĐT): 	
………………………………………………………………………………………………………………….

	Anh/Chị có thể làm việc ngoài giờ  không?
 Có	 Đôi khi  Không Ý kiến khác:…………………………………………………………………….

	Anh/Chị có sẵn sàng đi công tác ngoại tỉnh không?
 Có		 Không	 Tùy theo yêu cầu Công ty

	Anh/Chị có người thân/bạn bè hoặc quen biết làm việc tại Công ty MTĐTQN hoặc Công ty cùng ngành Môi trường Đô thị  không?  Có		 Không
	Nếu có, vui lòng cung cấp rõ thông tin cụ thể:
	

	Mục tiêu nghề nghiệp tại Công ty (Nêu rõ công việc/ vị trí/ chức vụ mong muốn, thời gian phấn đấu):
	


	3. QUÁ TRÌNH ĐÀO TẠO 

	a) Chuyên môn:

	Từ
	Đến
	Trường
	Chuyên ngành
	Xếp loại

	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	b) Ngoại ngữ: (A: Thành thạo, B: Khá, C: Trung Bình, D: Hạn chế)

	Ngoại ngữ/ Bằng cấp
	Nghe
	Nói
	Đọc
	Viết

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	c) Tin học/ Kỹ năng (sử dụng) phần mềm: (Đánh dấu “” vào ô tương ứng với trình độ)

	Tên phần mềm/ chương trình
	Thành thạo
	Khá
	Trung bình
	Hạn chế

	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	
	 
	 


	4. KINH NGHIỆM LÀM VIỆC (Sắp xếp theo thứ tự thời gian, theo thứ tự gần nhất trở về trước)

	1) Tên Công ty: 	
Lĩnh vực: 	Đại chỉ: 	

	Từ
	Đến
	Vị trí/ Chức danh
	Lương 
	Lý do thôi việc

	 	
	 	
	 	
	 	
		

	Thông tin người tham khảo: 	

	2) Tên Công ty: 	
Lĩnh vực: 	Địa chỉ: 	

	Từ
	Đến
	Vị trí/ Chức danh
	Lương 
	Lý do thôi việc

	 	
	 	
	 	
	 	
		

	Thông tin người tham khảo: 	

	3) Tên Công ty: 	
Lĩnh vực: 	Địa chỉ: 	

	Từ
	Đến
	Vị trí/ Chức danh
	Lương (Gross)
	Lý do thôi việc

	 	
	 	
	 	
	 	
		

	Thông tin người tham khảo: 	

	5. QUAN HỆ GIA ĐÌNH


	Mối quan hệ
	Họ tên
	Năm sinh
	Nghề nghiệp
	Nơi công tác

	Cha đẻ
	 
	 
	 
	 

	Mẹ đẻ
	 
	 
	 
	 

	Anh/Chị/Em ruột
	 
	 
	 
	 

	
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Vợ/ Chồng
	 
	 
	 
	 

	Con
	 
	 
	 
	 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Điều gì tạo động lực làm Anh/ Chị gắn bó lâu dài với Công ty? 		
Điểm mạnh/ Điểm cần hoàn thiện của bản thân Anh/Chị là gì?
Điểm mạnh:		
Điểm cần hoàn thiện	

	Cam kết của ứng viên:
Tôi xin cam đoan những thông tin cung cấp trên đây là trung thực. Tôi hiểu rằng mọi sự cố ý làm sai lệch thông tin hoặc không khai báo đúng sự thật sẽ dẫn đến việc mất quyền tham gia tuyển dụng vào Công ty. Tôi đồng ý cho phòng Nhân sự của Công ty xác minh kiểm tra lý lịch cá nhân của tôi trước khi tuyển dụng chính thức.
                                                                                                 Ngày………tháng……………năm ………
Ký và ghi rõ họ tên








Trang 1 |3                                                                                  Phiếu ứng tuyển dành cho Lao động gián tiếp
image2.JPG




